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	（一）基本条件
	（二）申请者还须满足以下条件之一
	（一）名额分配
	1.各专业的推免生名额按照学校分配的面上指标和各专业人数（软培班学生按照入学专业分配到各专业）进行分配。
	2.各专业按照实际分配名额的150%进行推荐（前三年必修课绩点按照30%，30%和40%计算的总和进行排名），参加能力测试。已获本硕（博）连读培养资格的学生不参加排名。免试研究生资格最终按照各专业综合成绩排名从高到低的顺序来确定且综合成绩必须大于82分。
	（二）综合成绩排名办法
	机考测试或CSP考试成绩认定方式，采用百分制。机考主要测试学生的算法和程序设计能力，在规定的时间内完成程序的编写、调试和运行，并交由老师进行判题。
	机考测试成绩记为；
	第次CSP考试成绩认定为：
	，其中为第次CSP考试成绩，为第次CSP考试全国平均成绩；
	能力测试成绩计算方式为 ，取其中最大值。
	1.获省级及以上三好学生、优秀学生干部、优秀青年或社会实践先进个人加2分；
	2.获校通令嘉奖、校长特别嘉奖、校十大杰出青年学生加1.5分；校级三好学生标兵1分；
	3.获校级荣誉(包括校年度特别嘉奖、三好学生、优秀学生干部、优秀团干部、校百佳青年学生)两次及以上加0.5分；
	4.学科竞赛获奖加分标准如下表。
	有关大学生竞赛等级认定参见【校教字【2015】39号】。
	5. 获院大学生科技创新基金项目一等奖或校级科创结题为优秀，排名前三位者分别加1.5分、1.0分、1.0分；获院大学生科技创新基金项目二等奖或校级科创结题为良好，取前两名加0.5分。

